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BOLAGS-
FORSALJ
NING

— Vad ska du som féretagare téinka pé, och hur
ska du navigera dig i processen att sadlja ditt
foretag?

Att sdlja ett bolag dr i de flesta fall ett stort beslut.
Férsdljningsprocessen &r dessutom ofta komplex
och kréver noggrann planering for ett bra
resultat. En férsdljning innebdr att navigera saval
bolagsrattslig som finansiell reglering, skriva avtal
samt att upprdtthdlla en god relation med
r&dgivare och motparter.

Genom planering och noggranna férberedelser
blir férsdljningsprocessen kortare, smidigare och
mindre péfrestande.

Det féljande utgér en dvergripande guide for dig
som &vervdger att sdlja ditt bolag. Vi gar igenom
de centrala stegen i férsdljningsprocessen; frén
forberedelser och vardering till férhandlingar och
avslutande av affdren. | den efterféljande
sammanstdllningen, Legal processbeskrivning,
specificerar vi sedan de legala momenten och
avtalen som vanligtvis férekommer i en
forsdljningsprocess och hur vi hur vi kan vara
behjdlpliga i respektive del.

Lycka till!
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Forberedelse-
stadiet

Valj képare och réddgivare med omsorg

Ndar du har beslutat dig for en forsdljning av ditt bolag bér det inledande
steget i processen vara att ta kontakt med réddgivare med expertis och
erfarenhet av férsdljningar i samma storlek och inom samma bransch som
din. Varje bolagsforsdljning &r unik, och kdnnedom om féretag likt ditt
eget sdkerstdller en smidig och trygg process. Erfarna rddgivare har en
strukturerad process fér att hantera forsdljningen, vilket kan inkludera allt
frédn att identifiera potentiella kdpare och vardera ditt féretag, till att
upprdtta nédvdandiga avtal och slutféra transaktionen. Detta sparar tid
och minskar arbetsinsatsen fér dig som sdéljare.

Finansiella raddgivare har ofta en etablerad struktur och ett omfattande
natverk for att f& kontakt med potentiella képare, och kan hjalpa till med
att vardera och férhandla fram ett bra pris.

Planera 6verlételsens struktur

Det d@r en god idé att i ett tidigt skede besluta om formerna fér
férsaljningen av ditt bolag. Ar det aktierna i bolaget (aktiedverlatelse) eller
ar det bara sjdlva verksamheten (rérelsedverl&telse) som ska sdljas? Ar det
mest fordelaktigt for dig att sdlja aktierna som fysisk person, eller ska
férsdljningen ske genom ett bolag? Forsdljningen av ditt bolag kan t.ex. fa
olika skatteeffekter, beroende pd& hur affdaren struktureras. Vi kan hjdalpa
till med att ta fram alternativa 16sningar, och férklara hur dessa péverkar
just dig som sdljare.



morris law.

Optimera verksamheten

Ar ditt foretag s& effektivt och 16nsamt som mdjligt? En vélskstt, effektiv
och |6nsam verksamhet ar sdklart mer attraktiv fér en potentiell képare.
Genom att identifiera och &tgdrda vanliga brister i verksamheten kan vi
ofta bidra till att férbattra bilden av bolaget och forbereda fér en effektiv
forsdljning.

Forbered viktig bolagsdokumentation

Den som dr intresserad av att forvarva ditt féretag kommer vilja géra en
bolagsgranskning eller féretagsbesiktning, s.k. due diligence (férkortat DD).
For att moéjliggéra en normal DD behdver bolagets vasentliga dokument
sammanstdllas och goras tillgéngliga. Detta inkluderar bolagsformalia (sdsom
aktiebok, aktiebrev samt stdmmo- och styrelseprotokoll), vésentliga avtal,
finansiella rapporter, kreditférbindelser, dokumentation om anstdllda och
andra fér verksamheten vasentliga dokument. En valorganiserad
dokumentation skapar fértroende hos potentiella képare och underlattar due
diligence-processen.

Var diskret

Om du gdr ut med att du ska sdlja ditt bolag kan det leda till reaktioner
frédn anstdllda, kunder och leverantorer, vilket i varsta fall kan péaverka
vdrdet eller férsdmra affdrerna om det inte blir ndgon férsdljning. Innan
férsaljningen ar i 1as ar det darfér viktigt att hélla processen konfidentiell
s& langt det ar mojligt.
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Forhandlings-
stadiet

Pris och villkor

Att vardera ett bolag @r en central aspekt i forsdljningsprocessen.
Finansiella raddgivare med expertis inom féretagsvdrdering kan hjdlpa till
att faststalla ett rattvist marknadsvarde.

Men dven om priset &r en viktig del vid férsdljningen kan det finnas
anledning att dven se till andra delar av affdren. Exempelvis att hitta en
képare som férstér verksamheten och har en vilja att utveckla den vidare
samt att affdren genomfoérs pd villkor som tillférsdkrar béde dig och de
anstdllda stabilitet och trygghet framét. Fundera pd vad som &r viktigt for
dig vid férsdljningen av ditt féretag.

Forhandlingar

Férhandlingar kan vara komplicerade och kdnsliga. Vi hjalper till att
forhandla villkoren fér férsdljningen for att tillvarata dina intressen och
maximera vdrdet av affdren.

Underlatta képarens féretagsbesiktning (due diligence)

Som vi ndmnde ovan kommer en potentiell kdpare att vilja genomféra en
due diligence av ditt bolag innan ett forvarv. Syftet ar att bl.a. att
verifiera bolagets finansiella stdllning och analysera juridiska aspekter fér
att identifiera och hantera eventuella risker i samband med férvarvet.
Képaren vill helt enkelt underséka vad de faktiskt képer. Det férekommer
dven att sdljaren genomfér en due diligence av sitt eget bolag, innan
képaren ges access till informationen, fér att kartlagga verksamheten, i
syfte att forekomma képarens frédgor och ytterligare férenkla
forsdljningsprocessen.
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Omfattningen av en due diligence varierar beroende pd& bolagets storlek
och komplexitet, men féljande r&d &r nyttiga att ha i &tanke infér och
under DD-processen.

Forbered ditt team

Informera och férbered de nyckelpersoner som behdver bidra, s& att de ar
redo att bistd med information och svara pé fragor.

Forbered dokumentation

Se till att alla relevanta dokument @r organiserade och lattillgdangliga,
t.ex. genom ett virtuellt datarum likt Morris Connect som vi kan
tillhandahdlla (se mer information om Morris Connect nedan).

Var transparent

Var 6ppen och darlig med information. Férsék inte délja problem eller
brister, d& detta kan skada fortroendet och potentiellt leda till att
férsdaljningen misslyckas.

Samarbeta med képaren

Samarbeta med kdparen och deras réddgivare fér att underlGtta processen.
Svara snabbt pd fradgor och tillhandahdll den information som efterfradgas.
Skydda konfidentiell information

Se till att ha sekretessavtal (NDA) pé plats for att skydda kénslig
information under granskningen. Det Gr ocksd viktigt att dvervéiga om det
finns information som &r sé& kdnslig att den inte kan dverldmnas innan
férsdljningen har genomforts (och hur det i sé fall ska kommuniceras till
den potentiella képaren).

En grundlig och effektiv DD-process sdkerstdller att kdparen far en
rattvisande bild av bolaget, samtidigt som tidsdtgdng och kostnader hdalls
ned. Dessutom minskar riskerna for krav i efterhand.
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Skriv ett aktiedverlatelseavtal

Ett aktiedverlatelseavtal (Share Purchase Agreement eller SPA som det
vanligtvis forkortas till) ar ett legalt dokument som reglerar éverlatelsen av
aktierna i ett bolag. Avtalet ar ett resultat av férhandlingarna mellan
kdparen och sdljaren. Det dar ofta transaktionens mest centrala avtal och
innehdller detaljerade villkor fér &verlételsen.

Ett aktiedverldtelseavtal innehdller typiskt sett foljande bestdmmelser:

Kopeskilling

Anger hur képeskillingen ska berdknas med hédnsyn till bl.a. bolagets
kassa och skulder, samt hur och nér betalningen ska ske.

Garantier

Sdljarens garantier avseende bolagets verksamhet och aktierna.
Ansvar och begrdnsningar

Bestdmmelser om krav p& grund av brist i garantierna och
ansvarsbegrdansningar kopplande till krav.

Villkor for genomférande

Specifika villkor som maste uppfyllas innan &verlédtelsen kan slutféras.
Tvistlosning:

Hur eventuella tvister ska hanteras.

Genom ett noggrant upprdttat aktiedverlatelseavtal kan du som sdljare
minimera risker och sdkerstdlla en smidig dverlatelseprocess. Ett
aktiedverldtelseavtal kan vara ett komplext dokument som krdver
specialiserad juridisk kunskap, varfér det finns skal att anlita legala
raddgivare med kunskap inom just féretagséverldtelser. Ratt raddgivare kan
tillse att avtalet ar skraddarsytt fér dina specifika behov och
omstdandigheter, identifiera och hantera potentiella risker, inkludera
skyddande klausuler, samt bisté i férhandlingsprocessen for att
stkerstdlla att dina intressen tillgodoses. Darutéver kan
ansvarsbegrdnsningar inkluderas som minskar forlusten vid oférutsedda
omstdndigheter.
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Genomforande-
stadiet

Villkor f6r genomférandet

Det @r inte ovanligt att det gdar en tid mellan undertecknande av
aktiedverldtelseavtalet och tidpunkten dé& aktierna faktiskt évergér frén
s@ljaren till kdparen, det vill séga tilltréddet. Ibland finns det t.ex.
skyldighet att anmadla och invdnta godkédnnande av affdren fran
myndigheter. Det kan ocksd vara vardefullt att inhdmta viktiga kunders
eller leverantdrers godkdnnande av dgarféréndringen, inte minst om det
finns sdrskilda férbehdll om detta i bolagets avtal.

Under den tid som |I6per mellan undertecknande och tilltrade ar det
fortfarande sdljaren som har kontroll dver bolaget. Darfor ar det som
s@ljare viktigt att forts@tta driva bolaget p& ett normalt och ansvarsfullt
satt. Aktiedverldtelseavtalet reglerar ofta vad sdljaren far och inte far
gora under den har perioden, fér att tilltrdde ska kunna ske.

Aganderdttens Svergdng

P4 tilltradesdagen dvergdr dganderdatten till aktierna frén sdljaren till
képaren i utbyte mot att sdljaren erhdller kdpeskillingen for aktierna.
Detta &@r den mest centrala delen av tilltradet. Darutéver genomférs dven
flera praktiska adtgdarder for att sdkerstdlla en korrekt 6vergéng av
kontrollen av bolaget till képaren.
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Lojalitet och fortsatt engagemang

Beroende pé& utformningen av aktiedverldtelseavtalet, kan sdljaren vara
forpliktigad att agera pé ett sarskilt satt Gven efter kdparens tilltrade,
t.ex. genom att inte bedriva konkurrerande verksamhet eller rekrytera
personal frén bolaget.

Det forekommer dven att képare av ett bolag ibland vill att sdljaren ska
forts@tta att vara verksam i bolaget under en dvergéngsperiod efter
forsaljningen, till dess att képaren har satt sig in i verksamheten och kan
bedriva den p& egen hand. Detta kan bidra till att sdkerstalla en smidig
overgdng, samt till att bevara kundrelationer och behdlla de anstdllda.

Under forutsattning att det finns en sddan 6nskan frédn képaren och du vill
fortsatta vara verksam i bolaget, ar det viktigt att pd férhand rama in
férutsattningarna for ett sddant fortsatt engagemang. Det inkluderar
tidsramen for ditt fortsatta engagemang, roll, ansvar, arbetsuppgifter,
arbetstid och ersattning. Diskutera och kom 6verens om vilka mal och
férvantningar som finns for din tid i bolaget efter férsdljningen. Klara och
tydliga villkor minskar risken fér missférstdnd och konflikter.
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Legal
processbeskrivning

En férsdljningsprocess, varvid samtliga aktier i ett bolag ska 6verldtas till ny dgare,
innefattar vanligtvis legal rddgivning betrdffande nedanstdende atgdrder. | det
foljande listar vi dels de legala &dtgdrderna och hur vi kan vara behjalpliga.

Nr Atrgérd Beskrivning
Interna | vissa fall kan det vara férdelaktigt att se éver bolagsstrukturen och att sdlja

processer infér
forsdljningen

in dgandet i malbolaget till ett holdingbolag innan transaktionen. Vi kan bist&
med ré&dgivning kring dessa strukturella frdgor och Gven med genomgdéng av
avtal eller annan dokumentation som avses att tillhandahdllas den potentiella
képaren (sdsom kundavtal etc). Finns det fler &n en dgare bistar vi dven i
kommunikation och &vriga atgdarder i férhallande till sdljarkollektivet for att
stkerstdlla en férsdljningsprocess som inkluderar samtliga aktier och andra
utestdende vardepapper i malbolaget.

Sekretessavtal Infér att en potentiell képare ska f& ta del av information och dokumentation

(NDA) avseende mdélbolaget rekommenderar vi att parterna ingér ett sekretessavtal,
s.k. NDA. Vi &r behjdlpliga med att ta fram ett NDA samt att granska och ge
feedback och rekommendationer kring eventuella kommentarer som framfors
av den potentiella képaren.

Avsikts- Ibland @r det 6nskvért hos bé&da, eller endera parten, att parterna ingdr en

forklaring avsiktsférklaring som innehdller de villkor parterna har diskuterat och initialt

(LOI) kommit dverens om. En avsiktsférklaring, eller LOI som det ofta kallas (stér for

Letter of Intent), &r inte bindande men de villkor parterna kommer &verens om,
s@som t.ex. képeskillingen, ar tankt att gélla ndr det slutliga avtalet ska tas
fram. | en avsiktsférklaring har man ofta dven med ett exklusivitetsGtagande
vilket innebdr att den potentiella kdparen har exklusivitet under viss tid. Under
den tiden @r sdljaren férhindrad frédn att prata med andra potentiella képare
avseende en férsdljning av bolaget.

Vi &@r behjdélpliga med framtagande av ett LOl om parterna avser att ing&
detta, alternativt granska det LOI som en potentiell képare tar fram samt
[dmnar férslag pd eventuella justeringar.



Atrgérd

Due Diligence
(DD)

Datarum

Aktie-
overléatelseavtal
(SPA)

Forhandlingar
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Beskrivning

N&r parterna dr éverens om att ta dialogen kring transaktionen vidare &r
ndsta steg i processen due diligence. Due diligence &r képarens granskning av
malbolaget (saval finansiell som legal dokumentation granskas dé& och i vissa
fall gérs dven andra former av due diligence, t.ex. specifikt for skatt eller
miljd). Vi guidar er genom den legala due diligence-processen (vilket ofta
inkluderar en del fragor frdn den potentiella képarens rddgivare) och ar
behjalpliga i den utstrdckning ni énskar.

For att kdparen ska kunna genomfdra sin due diligence behdver information
och dokumentation om bolaget presenteras for kdparen. Detta gérs vanligtvis
via ett virtuellt datarum ddr dokumentation kan laddas upp pd ett
betryggande satt. Det finns flera leverantérer av datarum och fér véra klienter
tillhandahaller vi ett virtuellt datarum via var portal Morris Connect. Har kan
ni sjdlva bygga datarummet utifrén en fragelista som vi kan tillhandahdalla,
alternativt den fragelista képaren tillhandahdller. Fragelistan tar sikte p& att
ge képaren relevant information och dokumentation om méalbolaget och
ddrigenom identifiera eventuella risker. Vi ar behjalpliga i den utstrédckning ni
behdver, b&da vad gdller juridisk vagledning kring den information som
efterfrégas samt i det administrativa arbetet med att bygga sjdlva
datarummet. Datarummet (dvs sjdlva portalen) tillhandahdlls utan kostnad.

Under tiden képaren genomfor sin due diligence upprdattas ett
aktiedverlatelseavtal (*SPA”) som avser att reglera villkoren fér 6verlatelsen av
aktierna. Avtalet innehdller bl.a. bestdmmelser om kdpeskilling, hur
dganderdtten ska 6vergd samt garantier som sdljaren lamnar i férhallande till
malbolaget och verksamheten. SPA:t kan antingen upprdttas av képaren eller
av sdljaren. Ska avtalet uppréttas av sdljaren tar vi fram ett utkast baserat pé
villkoren i ett eventuellt LOI eller annan &verenskommelse med kdparen och
era instruktioner. Tar képaren fram SPA gar vi igenom och kommer med
férslag och rekommendationer pé justeringar.

Vi férhandlar férslaget till SPA med kdparens legala ombud. | samband
hdrmed kommer vi dven att genomféra nédvdndiga revideringar av SPA.



Atrgérd

Signering

Tilltrdde

Projektledning
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Beskrivning

Nar férhandlingarna &r avklarade och parterna &r Sverens ska SPA:t
undertecknas. Vanligtvis sker det via digital signering som vi kan administrera.
Alternativt kan signering ske fysiskt pd ndgot av vdara kontor i Stockholm eller i
Goteborg.

Tilltrade till aktierna, dvs nar dganderatt till aktierna évergdr till képaren i
utbyte mot képeskillingen, kan antingen ske samtidigt som SPA undertecknas,
eller vid en senare tidpunkt. Anledning till att ha tilltradet vid en senare
tidpunkt Gr om det finns dtgdrder som behdver vidtas mellan signering och
tilltrade (t.ex. om det ska ske en anmalan till konkurrensverket eller en
anmaélan till Inspektionen fér Strategiska Produkter).

Vi forbereder tilltradet, bl.a. genom att ta fram nédvdndig dokumentation
samt tillser att képaren har vidtagit nédvdndiga &tgdrder infor tilltradet. Vi
deltar darutéver vid sjalva tilltradet for att tillférsdkra att tilltradet genomférs
i enlighet med villkoren i SPA och tillamplig lagstiftning. Fér att dokumentera
att alla étgarder har vidtagits i enlighet med SPA:t tar vi vanligtvis fram en
tilltrddesagenda som parterna far skriva pd ndr tilltradet Gr genomfort.

Utdver ovanstdende projektleder vi dven transaktionen i den utstréckning som
ni finner 6nskvart, vilket bland annat inkluderar 16pande kontakt med eventuell
finansiell rddgivare och képarens ombud, allt i syfte att transaktionen ska bli
s& smidig och effektiv som mdgjligt.



morris law.

Om du har frégor eller behov av hjdlp ar
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